PARLAMENTUL ROMANIEI
SENATUL CAMERA DEPUTATILOR

LEGE

privind exercitarea profesiei de logoped,

Parlamentul Romaniei adopté prezenta lege:

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art.1. - (1) Profesia de logoped este profesie reglementata in Romania, se
exercita de catre membri organizatiei profesionale a logopezilor si se bucura
de recunoastere legala.

(2) Prezenta lege reglementeaza exercitarea profesiei de logoped in
Romaénia, precum si modul de organizare si functionare a organizatiei
profesionale a logopezilor.

Art.2 - (1) Profesia de logoped are ca principal scop prevenirea, educarea,
reeducarea i corectarea vocii sau vorbirii si tratamentul tulburarilor
limbajului oral, scris, de comunicare si comportament adecvat la copii $i
adulti.Logopezii asigura recuperarea diferitelor tipuri de deficiente de ordin
fizic, senzorial si intelectual prin depistare precoce, tratare si introducere in
forme de recuperare, tratament i terapie corectiva cat mai timpurie
adecvate diverselor logopatii.

(2) Logopedia are ca scop ocrotirea sanatatii si integritatii beneficiarilor,
asigurarea dreptului la educatie, protectia si ingrijirea copilului si persoanelor
cu handicap sau dizabilitati, respectarea si protejarea drepturilor oricarei
persoane la demnitate, autonomie, integrare sociala, profesionala si in viata
comunitatii.

Art.3. - (1) Logopedia contribuie la sustinerea si consolidarea invatamantului
general gi special prin terapia tulburarilor de limbaj, actiunea de recuperare a
diferitelor tipuri de deficiente sau logopatii realizadndu-se prin intermediul unui
ansamblu de masuri logopedice, medicale, psihopedagogice, profesionale si
parteneriat familial.

(2) Logopedia trebuie sa asigure terapii cu continut recuperator adecvat si
planificat pentru toate tipurile de logopatii si sa contribuie la strategia generala
a dezvoltarii Tnvatamantului special si special integrat, avand in vedere
numarul deficientilor i logopaOilor pe categorii prioritare, dupd natura si



gradul deficientei, varsta si sex si care sa conduca la eficienta recuperatorie.
Pentru elevii cu cerinte educative speciale, integrati in invatamantul de masa
sau in unitatile de invatamant speciale planurile de Tnvatamant, programe
scolare si programele de interventie personalizate vor cuprinde in aria
curiculara Si terapia tulburarilor de limbaj.
(3) Profilaxia si interventia timpurie sunt cerinte primordiale ale tratamentului
logopedic la copii, iar obligatia cunoasterii i combaterii cauzelor care produc
deficientele si handicapurile asociate comunicarii prin limbajul vorbit, scris si
citit revine deopotriva logopezilor, familiei, cat si autoritatilor din sistemul de
sanatate publica gi sistemul de invatamant public.

(4) Servicile de specialitate logopedice adresate persoanelor adulte cu
dizabilitati sau handicap sunt integrate in serviciile specializate integrate de
sanatate, educatie si sociale pe care aceste persoane sunt indreptatite sa le
primeasca conform nevoilor persoanelor cu handicap si trebuie sé se bazeze
pe accesibilitatea acestora, factor esential in integrarea si incluziunea sociala
a persoanelor cu handicap, cu drepturi si obligatii egale cu toti ceilalti membri
ai societatii.

Art.4. - (1) Profesia de logoped se exercitd cu respectarea principiilor
independentei, competentei, responsabilitati, deontologiei si secretului
profesional.Indiferent de statutul lor, logopezii se supun legii si deontologiei
profesionale si au dreptul de decizie asupra terapiei si programului de
interventie logopedica.

(2) Obligatiile logopedului fatd de beneficiari in terapia logopedica sunt :
promovarea sanatatii si a starii de bine a beneficiarilor, respectarea integritatii
si demnitatii umane, respectarea principiilor eticii si deontologiei profesionale,
nediscriminarea intre beneficiari si asumarea raspunderii individuale, directe
si permanente a logopezilor pentru competenta si calitatea prestatiilor in
raporturile cu beneficiarii.

(3) In exercitarea profesiei, logopezii trebuie sa dovedeascad un profil moral-
profesional pentru a merita stima si increderea beneficiarilor $i colaboratorilor
si care sa permita rezolvarea intr-o munca interdisciplinara a problemelor
complexe privind dezvoltarea psihicd, sanatatea mintald, comportamentul
verbal si personalitatea copiilor si adultilor cu deficiente : profesionalism,
respect si grija fata de fiinta umana, compasiune, disponibilitate, corectitudine,
devotament, loialitate.

Art.5. - (1) Deciziile si hotararile cu caracter terapeutic vor fi luate cu
respectarea drepturilor beneficiarului prevazute de legislatia privind drepturile
pacientului aplicatd Tn domeniul logopediei. Logopedul actioneaza respectand
vointa pacientului si dreptul acestuia de a refuza ori de a opri o interventie
logopedica, precum si viata privata a beneficiarului si protectia informatiilor
referitoare la sanatatea sa.

(2)in exercitarea profesiei logopezii vor respecta prevederile instrumentelor

internationale in materia drepturilor omului si pacientului, precum si in materie
de nediscriminare si egalitate de sanse si tratament ratificate de Romaénia.



(3) Copilul are dreptul de a se bucura de cea mai buna stare de sanatate pe
care o poate atinge si de a beneficia de serviciile logopedice si de recuperare
necesare pentru asigurarea realizarii efective a acestui drept.in orice
interventie logopedica va prevala interesul superior al copilului, iar logopezii
sunt obligati sa implice familia in terapia logopedica.
(4) Ocrotirea sanatatii persoanelor cu dizabilitati sau handicap prin terapii de
prevenire, tratament si recuperare logopedica se va realiza cu respectarea
interesului acestor persoane, alegerea alternativei celei mai putin restrictive
in determinarea sprijinului si asistentei necesare si respectarea principiilor gi
drepturilor persoanelor cu handicap prevazute de legislatia speciald aplicabila.
(5) Logopezii indeplinesc, cu respectarea Codului deontologic profesional,
acte profesionale de tratament si interventie logopedica cum ar fi depistarea,
luarea in evidenJa la cerere, anamneza, diagnoza, elaborarea programului
de intervenOie logopedica individualizata, asigurarea materialelor de lucru Oi
suport in terapie Ui consilierea beneficiarilor. Actele profesionale de tratament
si interventie logopedica corespunzatoare principalelor tipuri de logopatii sunt
prevazute in Anexa nr. 2 la prezenta lege.

CAPITOLUL Il

SECTIUNEA 1
Exercitarea profesiei de logoped cu drept de libera practica

Art.6. - Profesia de logoped, indiferent de forma de exercitare, salariata
si/sau independenta, se exercitd numai de catre logopezi membri ai Asociatiei
Logopezilor din Romania.

Art.7. - Profesia de logoped se exercitd, pe teritoriul Romaniei, in conditiile
prezentei legi, de catre persoanele fizice, cetateni ai statului roman sau
cetateni ai unui stat membru al Uniunii Europene, ai unui stat apartinand
Spatiului Economic European sau ai Confederatiei Elvetiene, posesoare ale
unui titlu oficial de calificare in logopedie, potrivit reglementarilor si legistatiei
privind libera circulatie a logopezilor si recunoasterea reciproca a diplomelor si
calificarilor.

Art.8. - (1) Prin titlu oficial de calificare in logopedie se intelege :

a) diploma de absolvent al unei facultdti de psihopedagogie speciala,
pedagogie, psihologie, eliberate de o institutie de invatdmant superior
acreditata din Romania;

b) diploma, certificatul sau un alt titlu de calificare in logopedie, eliberate
conform normelor Uniunii Europene de statele membre ale Uniunii Europene,
statele apartindnd Spatiului Economic European sau de Confederatia
Elvetiana sau recunoscute de acestea ori echivalate de Romania.



(2) Pentru persoanele care au absolvit inainte de 1989 o institutie de
invatamant superior si care au activitate profesionala in domeniul logopediei,
Asociatia Logopezilor din Romania va recunoaste aceste calificari si va
acorda gradul si competenta profesionald potrivit procedurii de atestare
profesionala prevazuta de Statut si Regulamentul de functionare al profesiei.

Art.9. - (1) Profesia de logoped se exercitd pe teritoriul Romaniei de
persoanele prevazute la art. 7 care indeplinesc urmatoarele conditii:

a) detin un titlu oficial de calificare in logopedie prevazute de prezenta lege;

b) nu se gasesc in vreunul dintre cazurile de nedemnitate sau
incompatibilitate prevazute de prezenta lege;

c) sunt apte din punct de vedere medical pentru exercitarea profesiei de
logoped;

d) sunt membri ai Asociatiei Logopezilor din Romania;

e) au drept de libera practica obtinut in urma promovarii unui examen in fata
organelor de atestare profesionald potrivit Statutului profesiei.

(2) La primirea ca membru in Asociatia Logopezilor din Roméania logopedul
va depune juramantul de exercitare a profesiei.

(3) Dupa promovarea examenului de intrare in profesie sau de obtinere a
gradelor si competentelor profesionale, dreptul de libera practica se exercita
cu respectarea conditiilor stabilite de Statutul si Regulamentul de organizare
si functionare pentru fiecare forma de exercitare a profesiei.

SECTIUNEA a 2-a
Forme de exercitare a profesiei de logoped cu drept de libera practica

Art.10. - Formele de exercitare a profesiei de logoped sunt urmatoarele :

a) in mod independent, intr-o forma liberalda de exercitare a profesiei,
respectiv cabinet individual, cabinete asociate, societati civile profesionale sau
societati comerciale cu raspundere limitatd avand ca obiect unic de activitate
prestarea activitati logopedice sau sub forma salarizata in cadrul acestora;

b) in sistemul public, intr-un cadru institutional in care logopezii au, dupa
caz, statutul de functionar public, cadru didactic si alte functii, potrivit
prevederilor legilor speciale si regulamentelor sau statutelor institutiei
respective, sau logoped in unitatile medicale din sistemul public de sanatate.
Logopezii care lucreaza intr-un cadru institutional pot sa isi exercite activitatea
si intr-o forma de organizare liberald, daca legile si reglementarile speciale
aplicabile nu dispun altfel.

Art.11. - In raporturile de muncid cu institutia angajatoare, logopedul
beneficiazé de protectia prevederilor prezentei legi, angajatorului revenindu-i
obligatia s& creeze conditiile necesare exercitarii profesiei in mod independent
si de a sprijini procesul de formare profesionala a logopezilor.



Art.12. - in raportul de munci salarizata, standardele profesionale stabilite de
organizatia profesionald a logopezilor sunt obligatorii in cadrul raportului de
subordonare dintre logoped si angajator.

Art. 13. - Gradele profesionale ale profesiei de logoped sunt urmatoarele :

a) logoped debutant sau stagiar este logopedul care a promovat examenul
de intrare in profesie, practicd sub supervizare directd o perioada de
minimum 2 ani si sub supervizare indirectd pana la definitivare Ji are o
vechime de pana la 4 ani;

b) logoped practicant este logopedul debutant care a promovat examenul de
definitivat, care practica autonom si are o vechime in profesie de cel putin
4 ani; logopedul practicant cu o vechime in profesie de 6 ani si care a
obtinut cel putin una din competentele prevazute de Statutul profesiei este
logoped specialist;

c) logopedul principal este logopedul cu o vechime de cel putin 10 ani Tn
profesie, care a obtinut cel putin una din competentele prevazute de
Statutul profesiei si care a promovat examenul prevazut de Statut.

(2) Supervizarea priveste indeplinirea actelor profesionale cum ar fi
acuratetea diagnosticului; relevanta judecatilor in ceea ce priveste
comportamentul si riscurile beneficiarului; implementarea procedurilor de
tratament si interventie; interactiunea cu beneficiarul si apartinatorii acestuia;
tinerea evidentelor profesionale Tn aria supervizata; asigurarea unor servicii
adecvate si de calitate; respectarea codului deontologic.Supervizorul asigura
efectuarea programului de practica asistatd in cazul supervizarii directe gi
evaluaeaza indeplinirea actelor profesionale in celelalte cazuri de
supervizare.

(3) Procedura de atestare, examinare profesionald si obtinere a gradelor si
competentelor profesionale este prevazuta de Statutul profesiei.Gradele si
competentele profesionale se obtin si se acorda in aceleasi conditii indiferent
de forma de exercitare a profesiei.

(4) Gradele si competentele profesionale obtinute potrivit Statutului si
Regulamentului  Asociatiei Logopezilor din Roménia privesc exclusiv
exercitarea dreptului de libera practica si indeplinirea actelor profesionale de
tratament si interventie logopedica.in cazul logopezilor care figi exercitd
profesia in cadrul institutional si bugetar, functiile, incadrarea in functii, grade
si trepte profesionale, clasele, coeficientii de ierarhizare, trangele de vechime
in profesie si criterile de acordare a salariilor de baza, de functie si a
indemnizatiilor, sporurilor, premiilor, stimulentelor si altor drepturi in bani $i in
naturda, se supun reglementarilor specifice fiecarei categorii de personal din
sectorul bugetar.



SECTIUNEA a 3-a
Dobandirea gi exercitarea dreptului de libera practica

Art14. - (1) Dreptul de liberda practicd implica exercitarea activitatilor
profesionale prevazute de Atestatul de libera practica eliberat de Asociatia
Logopezilor din Romania corespunzator formei de exercitare a profesiei si
gradelor si competentelor profesionale dobandite, cu respectarea principiilor
exercitarii profesiei de logoped, reglementarilor specifice in domeniu si codului
deontologic profesional.
(2) Este interzisa exercitarea profesiei sau a unor acte profesionale cu
incélcarea sau depasirea competentelor mentionate in Atestatul de libera
practica eliberat de Asociatia Logopezilor din Romania.

(3) Dreptul de libera practica implica totdeauna raspunderea individuala a
logopedului pentru terapia logopedica.Raspunderea este individuala si in
cazul in care logopezii practica intr-o forma de asociere sau intr-un colectiv
profesional, fara a exclude insd, dupa@ caz, raspunderea conducatorului
terapiei.

(4) Dreptul de libera practica se exercita olograf, cu mentionarea numelui,
prenumelui, gradului profesional si a codului personal din Registrul unic al
logopezilor cu drept de libera practica din Roméania, concomitent cu aplicarea
parafei.

Art.15. - (1) in atestatul de libera practica eliberat de Asociatia Logopezilor
din Romania Tn conditiile prezentei legi vor fi mentionate :

a) forma de exercitare a profesiei si daca logopedul practica autonom sau sub
supervizare;

b) gradul si competentele profesionale dobandite;

c) titlul legal de formare si, eventual, abrevierea acestui titlu in masura in care
nu este identic cu titlul profesional, alte titluri si distinctii academice obtinute.

(2) Toti logopezii, indiferent de gradul profesional, sunt obligati sa faca
cunoscut beneficiarilor terapiei atestatul de libera practica obtinut.

(3) Fiecare logoped detine un singur atestat de libera practica eliberat de
Asociatia Logopezilor din Roménia.La obtinerea unui nou grad profesional
sau a unor noi competente se elibereaza un nou atestat.

(4) Atestatul de libera practica se obtine dupa achitarea taxelor de examinare
si eliberare prevazute de Statut.

Art.16. - Toti logopezii, indiferent de gradul profesional, sunt supusi controlului
si supravegherii modului de exercitare a profesiei de catre Asociatia
Logopezilor din Roménia in conformitate cu prevederile prezentei legi si
Statutului Asociatiei Logopezilor din Romania.

Art.17. - Dreptul de libera practica se suspenda:
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a) temporar, la cererea persoanei inscrise in Asociatia Logopezilor din
Romania;

b) in cazul neachitarii timp de 6 luni a cotizatiei catre Asociatia Logopezilor
din Romania pana la achitarea ei integrala;

¢) In cazul neefectuarii cursurilor de formare si pregatire profesionala continua
pentru o perioada de maximum 1 an pana la efectuarea acestora ;

d) cu titlu de sanctiune disciplinara, pe toata durata sanctiunii;

e) pe perioada suspendarii dreptului de a profesa, dispusa prin hotarare
judecatoreasca definitiva cu titlu de pedeapsa complementara sau accesorie.

Art.18. - (1) La cerere, membrii Asociatiei Logopezilor din Romania care, din
motive obiective, intrerup pe o durata de pana la 5 ani exercitarea profesiei de
logoped pot solicita suspendarea calitatii de membru pe acea durata.

(2) Pe durata suspenddrii la cerere a calitati de membru al Asociatiei
Logopezilor din Romania se suspenda obligatiile si drepturile ce decurg din
prezenta lege.

(3) Intreruperea exercitarii profesiei de logoped pe o duratd mai mare de 5
ani atrage, de drept, pierderea calitatii de membru al Asociatiei Logopezilor
din Romania si radierea din Registrul unic al logopezilor cu drept de libera
practica.in cazul in care logopedul doreste redobandirea dreptului de libera
practica, acesta trebuie s& promoveze examenul de intrare in profesie i
poate solicita inscrierea la examen pentru obtinerea gradelor si competentelor
detinute anterior.

(4) Reluarea activitatii dupa o perioada de suspendare mai mare de 3 ani
atrage evaluarea profesionala potrivit prevederilor Statutului.

Art.19. - (1) Dreptul de libera practica inceteaza:
a) prin renuntarea scrisa la exercitiul profesiei de logoped;

b) daca persoana inscrisa a fost condamnata pentru o fapta prevazuta de
lege, in legatura cu exercitarea dreptului de libera practica, sau daca i s-a
aplicat pedeapsa complementara a interzicerii dreptului de a exercita profesia
printr-o hotarare judecatoreasca definitiva.

(2) Incetarea dreptului de libera practica atrage radierea din Registrul unic al
logopezilor cu drept de libera practica.

SECTIUNEA a 4-a
Nedemnitati si incompatibilitati

Art.20.- Este nedemn de a exercita profesia de logoped :
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a) logopedul care a fost condamnat definitiv pentru savarsirea cu intentie a
unei infractiuni contra umanitati sau vietii si integritati corporale a
beneficiarilor in legaturd cu exercitarea profesiei si pentru care nu a
intervenit reabilitarea;

b) logopedul caruia i s-a aplicat pedeapsa interdictiei de a exercita profesia,
pe durata stabilita, prin hotarare judecatoreasca sau disciplinara.

Art.21. - Exercitarea profesiei de logoped este incompatibila cu :

a) starea de sanatate fizicd sau psihica necorespunzatoare pentru exercitarea
acestei profesii, atestata ca atare prin certificat medical eliberat de comisia de
expertiza medicala si recuperare a capacitatii de munca;

b) orice ocupatie de natura a aduce atingere demnitatii profesiei de logoped
sau bunelor moravuri;
c) folosirea cu bunad stiintd a cunostintelor profesionale in defavoarea
sanatatii si integritatii beneficiarilor terapiei logopedice.

Art.22, - (1) in termen de 10 zile de la aparitia situatiei de incompatibilitate,
logopedul este obligat sa anunte organele colegiale de conducere ale
organizatiei al carui membru este.Logopedul sau orice persoana interesata
situatiei de incompatibilitate care va confirma sau infirma situatia de
incompatibilitate prevazuta de lege.

(2) Pe perioada constatarii starii de incompatibilitate se suspenda dreptul
de exercitare a profesiei.Hotararea Comisiei de disciplina si incompatibilitati
poate fi contestata in termen de 30 de zile de orice persoana interesata la
instanta de contencios administrativ competenta.

(3) In cazul in care un logoped isi intrerupe activitatea profesionald mai
mult de cinci ani sau se afla intr-o situatie de incompatibilitate pe o perioada
mai mare de trei ani, competenta profesionald a acestuia va fi evaluata de
organul statutar competent in vederea reluarii activitatii profesionale la cerere,
conform Statului profesiei.

SECTIUNEA a 5-a
Drepturile si obligatiile logopezilor cu drept de libera practica

Art.23. - Logopedul cu drept de libera practica are urmatoarele drepturi:

a) sa furnizeze servicii logopedice conform competentei, pregatirii
profesionale si limitelor stabilite prin atestatul de libera practica obtinut ;

b) sa stabileasca modalitatea de tratament si interventie logopedica si sa isi
aleaga eventualii colaboratori;

c) logopezii care activeazd in cadru institutional sau salariat au toate
drepturile prevazute de contractul individual de munca incheiat cu institutia
angajatoare, contractele colective de munca si legislatia muncii aplicabile ;
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d) logopezii care activeaza intr-un cadru liberal au dreptul sa obtina pentru
serviciile prestate, un onorariu sau salariu negociat in mod liber cu clientul,
beneficiarul, logopatul sau apartinatorii acestuia;

e) sa urmeze cursurile de formare si pregatire profesionald si sa obtina
gradele si competentele profesionale potrivit Statutului profesiei;

f) sa benefecieze de toate drepturile prevazute de Statut ca membri ai
asociatiei profesionale a logopezilor.

Art.24. - Logopedul cu drept de libera practica are urmatoarele obligatii :

a) sa cunoasca, sa respecte si sa aplice, in orice imprejurare, reglementarile
legale in vigoare si principiile privind exercitarea profesiei de logoped, precum
si normele de deontologie profesionala;

b) sa respecte drepturile beneficiarului, logopatului si tuturor persoanelor care
primesc tratament sau consiliere logopedica;

C) sa serveasca interesele beneficiarului sau logopatului si sa isi asume
intreaga responsabilitate profesionala, indiferent de forma si modul de
exercitare a profesiei ;

d) sa indrume beneficiarul sau logopatul sa solicite examinarea medicala de
specialitate, atunci cand terapia logopedica o impune;

e) sa pastreze secretul profesional;

f) sa manifeste constiinciozitate si probitate profesionala, sé se preocupe de
cresterea gradului de pregatire profesionala si sa efectueze cursurile de
pregatire continua, informare si alte forme de formare si specializare 1in
domeniul logopediei stabilite de asociatia profesionala a logopezilor;

g) sa aiba un comportament demn si colegial, sa nu aduca prejudicii corpului
profesional si organizatiei profesionale a logopezilor ;

h) in cazul logopezilor care activeaza in cadru institutional sau salarizat, sa isi
exercite profesia cu respectarea interesul public si exigentelor profesionale
cerute de statutul, regulamentul sau reglementarile specifice domeniului de
activitate;

i) in cazul logopezilor care activeaza intr-un cadru liberal, sa incheie cu
logopatul si persoanele care primesc tratament sau consiliere logopedica un
contract de furnizare a serviciilor logopedice, care nu poate sa contina clauze
contrare obligatiilor legale si deontologice;

j) sa aplice parafa, cuprinzdnd numele, prenumele, gradul profesional,
specialitatea si codul, pe toate actele de diagnostic, evaluare si tratament pe
care le semneaza;

k) sa intocmeasca evidentele si sa foloseasca instrumentele profesionale
stabilite de Statut si Regulamentul de functionare, indiferent de forma de
exercitare a profesiei.
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SECTIUNEA a 6-a
Registrul unic al logopezilor cu drept de libera practica din Roméania

Art.25. - (1) Registrul unic al logopezilor cu drept de libera practica cuprinde
toti logopezii cu drept de libera practica care isi exercita profesia in Romania.

(2) In Registrul unic al logopezilor cu drept de libers practica sunt inregistrate :

a) obtinerea Atestatul de libera practica corespunzator gradelor profesionale
si competentelor obtinute;

b) forma de exercitare a profesiei de logoped;

c) intervenirea unor situatii de incompatibilitate, nedemnitate, suspendare sau
incetare a exercitarii profesiei.

d) alte mentiuni prevazute de lege sau Statut.

(2) Registrul este public. Procedura inscrierilor in Registrul unic al logopezilor
cu drept de libera practica este prevazuta de Statutul si Regulamentul de
organizare si functionare al profesiei.

(3) Registrul cuprinde o sectiune corespunzatoare inregistrarilor privind
logopezii din statele membre ale Uniunii Europene si ale celorlaite state din
Spatiul Economic European, care dobandesc dreptul de libera practica in
urma recunoasterii profesionale, in conformitate cu dispozitiile legii speciale si
ale normelor europene in domeniu.

CAPITOLUL Hi
Organizarea gi functionarea Asociatiei Logopezilor din Romania

SECTIUNEA 1
Dispozitii generale

Art.26. - Asociatia Logopezilor din Roménia se organizeaza sub forma
asociatiei, persoand juridicd romana de drept privat, de interes si utilitate
publicd, fara scop lucrativ, neguvernamentald si apolitica, constituita la nivel
national ca asociatie profesionald, care functioneaza in baza prevederilor
prezentei legi si a O.G. nr. 26/2000 privind asociatile si fundatiile cu
modificarile $i completarile ulterioare, cu atributii Tn domeniul organizarii,
supravegherii gi autorizarii profesiei de logoped ca profesie reglementata
care se exercita in forma liberald sau salarizata in cadrul sistemului public de
invatamant si sanatate.

Art.27. - Organizatia profesionald a logopezilor asigurda independenta
profesiei gi desfagurarea activitatii potrivit legii si principiilor de exercitare a
profesiei de logoped, ia Tn mod liber si democratic decizii pentru dezvoltarea
profesionala si adoptarea statutului propriu in baza legii de organizare,
promoveazd si apara drepturile logopezilor, asigurd exclusiv controlul
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deontologic si functioneaza ca organism de formare si atestare profesionala,
inclusiv in componenta recunoasterii diplomelor si calificarilor in Romania.

Art.28. - Asociatia Logopezilor din Romania cuprinde toti logopezii cu drept
de libera practica, precum si logopezii stabiliti in Romania care exercita
profesia cu respectarea principiului liberei circulatii a persoanelor, bunurilor gi
serviciilor.

Art.29. - (1) in raporturile de muncd cu institutia angajatoare, logopedul
beneficiaza de protectia prevederilor prezentei legi, angajatorului revenindu-i
obligatia sa creeze conditile necesare exercitarii profesiei in mod independent
si de a sprijini procesul de formare profesionala a logopezilor.

(2) Tn raportul de muncéa salarizati, standardele profesionale stabilite de
organizatia profesionald a logopezilor sunt obligatorii in cadrul raportului de
subordonare dintre logoped si angajator.

(3) Logopedul care fsi exercitd profesia in cadrul sistemului sanitar sau de
invatamant public indeplineste un serviciu public, si are, dupa caz, statutul de
functionar public, cadru didactic si alte funcii, potrivit prevederilor legilor
speciale si regulamentelor sau statutelor institutiei respective.

Art.30. - Formele de exercitare independenta a profesiei de logoped se supun
regimului fiscal stabilit pentru profesiile liberale.

Art.31. - Asociatia Logopezilor din Romania se organizeaza si functioneaza la
nivel national. Asociatia poate infiinta filiale si sucursale in tara, precum si
reprezentante in strainatate.

Art.32. - Sediul Asociatiei Logopezilor din Romania este in municipiul
Bucuresti. Asociatia are sigla si insemne proprii.

SECTIUNEA a 2-a
Atributiile Asociatiei Logopezilor din Romania

Art.33. - Asociatia Logopezilor din Romania are urméatoarele atributii:

a) asigura aplicarea regulamentelor si normelor care organizeaza si
reglementeaza exercitarea profesiei de logoped, indiferent de forma de
exercitare a acesteia;

b) apara libertatea si independenta profesionala a logopedului, promoveaza
drepturile si interesele membrilor sai in toate domeniile de interes pentru
activitatea logopedica;
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c) asigura respectarea de catre logopezi a obligatiilor ce le revin fata de
beneficiari si a cerintelor specifice formelor de exercitare liberala a profesiei
sau functiei publice a acestora;

d) elaboreaza si adopta Statutul Asociatiei Logopezilor din Romania,
Regulamentul de organizare si functionare si Codul de deontologie
profesionala;

e) intocmeste, actualizeaza permanent si gestioneazad Registrul unic al
logopezilor cu drept de libera practica, pe sectiuni corespunzatoare formelor
de exercitare a profesiei si gradelor profesionale, cu inregistrarea faptelor si
imprejurarilor care privesc autorizarea, controlul si supravegherea exercitarii
profesiei de logoped;

f) organizeaza periodic concursul privind intrarea in profesie si elibereaza
atestatul de libera practica corespunzator formelor de exercitare a profesiei $i
gradelor profesionale;

g) asigura evaluarea, formarea, specializarea si perfectionarea pregatirii
profesionale a logopezilor;

h) stabileste si reglementeaza desfasurarea activitatii logopedice in formele
de exercitare liberald a profesiei, cu asigurarea liberei concurente si a
practicilor loiale care nu au ca efect restrangerea, impiedicarea sau
denaturarea concurentei ;

i) stabileste si reglementeaza desfasurarea activitatii logopedice in formele de
exercitare institutionald, in sistemul public sau privat de invatamant si
sanatate publicd, respectiv programul de pregatire si perfectionare
profesionald, criteriile si standardele de dotare a cabinetelor logopedice,
standardele de practica profesionala si evidentele profesionale in vederea

asigurarii calitatii tratamentului logopedic;

j) apara onoarea si demnitatea logopezilor, asigura respectarea unui cadru
colegial de exercitare a profesiei de logoped, atestd onorabilitatea si
moralitatea profesionala ale membrilor sai si asigura respectarea de catre toti
logopezii a codului deontologic profesional;

i) asigura functionarea organelor de jurisdictie profesionald si organizeaza
judecarea cazurilor de abateri de la normele de etica si de deontologie
profesionala si de la principiile si regulile de bune practici profesionale;

j) reglementeaza activitatea de asigurare de raspundere civila profesionala in
cazul formelor liberale de exercitare a profesiei;

k) stabileste reguli pentru folosirea Internetului de catre logopezi in actele
profesionale cu respectarea deontologiei profesionale;

l) functioneaza ca autoritate competentd, potrivit prevederilor Legii nr.
200/2004 pentru recunoasterea diplomelor si calificarilor profesionale;

m) asigura respectarea acquis-ului comunitar in domeniul liberei circulatii a
persoanelor si serviciilor de catre logopezii cetateni ai unui stat membru al
Uniunii Europene, ai unui stat apartinand Spatiului Economic European sau ai
Confederatiei Elvetiene si faciliteaza exercitarea dreptului de stabilire a
acestora in Romania potrivit principiilor regimului general de recunoastere a
calificarilor profesionale;

16



n) promoveaza si stabileste relati pe plan extern cu institutii si organizatii
similare, organizatiile profesionale nationale, comunitare si internationale ale
logopezilor;

0) organizeaza Centrul de pregatire profesionald Logos in vederea insusirii,
perfectiondrii i promovari cercetarii stiintifice a principiilor, metodelor si
tehnicilor de tratament si interventie logopedica prin cursuri de formare i
informare;

p) colaboreaza cu autoritatile, institutiile si organizatiile de profil profesional-
stiintific, patronal, sindical Tnh vederea asigurarii dreptului fundamental Ia
Tnvatatura si protectiei sanatatii publice;

r) colaboreaza cu autoritatile publice la elaborarea reglementarilor din
domeniul logopediei si stabileste cu autoritatile competente, pe baza de

g argan

tuturor formelor de exercitare a profesiei;

s) face propuneri autoritatilor competente pentru asigurarea unor servicii
logopedice de calitate sau al oferirii de servicii logopedice unor categorii
speciale, cum ar fi copiii, persoane cu nevoi speciale, etc. in cadrul
programelor 0i politicilor publice de asistenJa de sanatate publica;

t) orice alte atributii stabilite de prezenta lege sau alte legi speciale n
domeniul logopediei.

SECTIUNEA a 3-a
Drepturile si obligatiile membrilor Asociatiei Logopezilor din Roménia

Art.34. - (1) in vederea exercitérii profesiei de logoped, logopezii au obligatia
sa se inscrie In Asociatia Logopezilor din Roménia la organizatiile teritoriale
in raza carora se afla unitatea la care isi desfasoara activitatea sau exercita
profesia in mod independent.

(2) Membri Asociatiei Logopezilor din Romania sunt inscrigi in Registrul unic
al logopezilor cu drept de liberd practica din Romania.

Art.35. - Membri Asociatiei Logopezilor din Roménia au urméatoarele
drepturi:

a) sa aleaga si sa fie alesi in organele de conducere de la nivelul structurilor
teritoriale sau nationale;

b) sa fie informati in legatura cu orice aspect privind activitatea Asociatiei;

c) sa participe la cursurile de formare si pregatire profesionalda continua
organizate de Asociatie si sa se fnscrie la concursul pentru obtinerea gradelor
si treptelor profesionale;

d) sa beneficieze de burse, premii, stimulente si ajutoare din veniturile
Asociatiei $i sa fie indemnizati pentru munca depusi in calitate de membru al
organelor de conducere ale Asociatiei;
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e) sa utilizeze facilitatile si dotarile sociale, culturale, recreative ale Asociatiei
impreuna cu membri familiilor lor ;

f) orice alte drepturi prevazute de Statut.

Art.36. - Obligatile membrilor Asociatiei Logopezilor din Romania sunt
urmatoarele:

a) sa respecte dispozitile Statutului si Regulamentului de organizare si
functionare a Asociatiei si hotararile organelor de conducere ale Asociatiei ;

b) sa participe la sedintele ori adunarile la care au fost convocati;

c) sa isi indeplineasca mandatul incredintat in calitate reprezentanti ai
corpului profesional ;

d) sa participe la actiunile de depistare a persoanelor cu deficiente de limbaj
organizate periodic;

e) sa urmeze cursurile de pregéatire profesionala continua;

f) sa aplice regulile conflictului de interese stabilit de Regulamentul profesional
si sd se abtind de la deliberare in sedintele organelor de conducere ale
Asociatiei;

g) sa aiba un comportament demn in exercitarea profesiei ori a calitatii de
membru al Asociatiei Logopezilor din Romania i sa nu aduca prin actiunile
sale prejudicii imaginii Asociatiei ;

h) sa achite, in termenul stabilit, cotizatia datorata in calitate de membru;

i) sd Tncunostiinteze conducerea Asociatiei si organele disciplinare Tn cazul in
care iau la cunostintd de incalcarea prevederilor Codului deontologic de catre
alti logopezi in exercitarea profesiei;

j) sa rezolve litigile cu alti membri prin medierea solicitata organelor de
conducere ale structurilor unde sunt inregistrati.

SECTIUNEA a 4-a
Organizarea la nivel teritorial

Art.37. - La nivelul fiecarui judet si al municipiului Bucuresti, precum i in
localitdti se organizeaza cate o filiala, respectiv sucursald a Asociatiei
Logopezilor din Romania in conditile prevazute de O.G. nr. 26/2000 privind
asociatiile si fundatiile cu modificarile si completarile ulterioare si Statutul
Asociatiei Logopezilor din Romania, formata din toti logopezii care exercita
profesia in unitatea administrativ-teritoriala respectiva.

Art. 38. - Filialele sau sucursalele Asociatiei Logopezilor din Romania au
autonomie fin limitele prevazute de Statutul Asociatiei si organe proprii de
decizie, conducere si control. Adunarea Generala, alcatuitd din totalitatea
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membrilor filialelor sau sucursalelor, alege Comitetul Director, Presedintele si
Cenzorul pentru o durata de 4 ani.

Art.39. - Fiecare filiala sau sucursala teritoriala, in functie de numarul de
membri inscrigi la data organizarii alegerilor, fsi va desemna reprezentantii in
Adunarea Generalda a Asociatiei Logopezilor din Romania conform unei
norme de reprezentare teritoriala dupa cum urmeaza:

a) 1-3 membri, pentru un numar de pana la 10 de logopezi inscrisi;
b) 3-5 membri, pentru un numar de 11 pana la 20 de logopezi inscrisi;
¢) 5-7 membri, pentru un numar de 21 pana la 50 de logopezi inscrisi;
d) 7-9 membri, pentru un numar de peste 50-100 de logopezi inscrisi;
e) 9-11 membri, pentru un numar de peste 100 de logopezi inscrisi.

(2) Reprezentantii in Adunarea generala nationala sunt alesi pe o durata de 4
ani. Proportional cu numarul de logopezi inscrisi in structurile teritoriale
conform normei de reprezentare se va alege un numar corespunzator de
membri supleanti.

(3) Reprezentantii alesi sunt obligati sa participe la Adunarea Generala a
Asociatiei Logopezilor, iar in cazul imposibilitatii de prezentare a acestora,
membri supleanti.

SECTIUNEA a 5-a
Organizarea gi functionarea la nivel national

Art.40. - Organele de conducere la nivel national ale Asociatiei Logopezilor
din Roménia sunt :

a) Adunarea Generala Nationala;
b) Comitetul Director National;

c) Biroul Executiv;

d) Presedintele.

Art.41. - (1) Adunarea Generala Nationalad este alcatuitd din reprezentantii
desemnati de filialele sau sucursalele teritoriale, precum si de membri
fondatori, membri Comitetului Director National al Asociatiei Logopezilor din
Roménia si membri de onoare ai Asociatiei.

(2) La Adunarea Generala Nationald sunt convocate si participa toate
sectiunile componente ale acesteia dupa cum urmeaza :

a) Sectiunea reprezentantilor - cuprinde toti reprezentantii desemnati conform
normei de reprezentare;

b) Sectiunea membrilor de onoare-cuprinde toti membri de onoare ai
Asociatiei $i membri fondatori;
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c) Sectiunea stiintificd si academica-cuprinde reprezentanti ai forurilor
stiintifice si academice, institutilor de finvatdamant si cercetare;
d)Sectiunea oficiald-cuprinde reprezentantii desemnati ai autoritatilor publice
din administratia publicd centrald si locala si sistemul de invatamant si
sanatate publica;

e) Sectiunea profesionala-cuprinde reprezentanti desemnati ai tuturor
gradelor profesionale, precum si Consiliul reprezentativ al parintilor;

f) Membri Comitetului Director si Comisia de cenzori participa la sedintele
Adunarii Generale.

(3) Sectiunile Adunarii Generale Nationale pot functiona si separat si adopta
hotarari potrivit domeniului propriu de competenta, care se supun aprobarii
Adunarii Generale Nationale.Modalitatea de convocare si adoptare a
hotararilor sunt reglementate de Statut.

Art.42. - Adunarea Generala Nationala are urmatoarele atributii:

a) adopta Statutul Asociatiei Logopezilor din Roménia, Regulamentul de
organizare si functionare si Codul de deontologie profesionala, precum si
orice modificare a acestora;

b) alege si revocé din functii membri Comitetul Director National ;

c) alege si revoca din functie Presedintele Asociatiei, Vicepresedintii si
Secretarul General;

d) alege, dintre membri sai, Comisia de cenzori §i Comisia de discipling;

e) aproba bugetul de venituri si cheltuieli si executia bugetului pentru
exercitiul expirat;

f) aproba cuantumul taxei de inregistrare si a cotizatiei anuale, a taxelor de
autorizare si atestare, contravaloarea serviciilor prestate de Asociatie;

g) aproba raportul anual de activitate al Asociatiei prezentat de Comitetul
Director si situatiile financiare anuale, pe baza raportului Comisiei de cenzori;

h) aproba, dupa caz, modul si cuantumul remunerarii pentru membri
Comitetului Director, ai Comisiei de cenzori sau membri altor organisme ale
Asociatiei;

i) aproba sau ratifica, dupa caz, infiintarea de filiale, sucursale in fara, precum
si reprezentante in strainatate;

j) aproba politicile, obiectivele, strategia si programele muitianuale si/sau
anuale ale Asociatiei;

k) adopta hotarari sau puncte de vedere care sa reflecte pozitia Asociatiei
Logopezilor din Romania cu privire la aspecte de interes general in ceea ce
priveste exercitarea profesiei de logoped.

Art.43. - (1) Adunarea Generald Nationald adopta hotarari in prezenta a cel
putin juméatate din numarul membrilor sai, cu majoritate simpla de voturi.
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(2) Daca la prima convocare nu se realizeaza conditia de cvorum, dupa cel
putin o sdptdmanéd se va organiza o alta sedintd, cu aceeasi ordine de zi,
care va putea adopta hotarari indiferent de numarul membrilor prezenti, cu
exceptia situatiilor de modificari ale documentelor prevazute la art. 42 lit. a,
pentru care este necesara conditia de cvorum de doua treimi din numarul
membrilor sai. Adunarea Generala Nationala se intruneste in sedinta ordinara
in trimestrul | al anului in curs.

Art.44.- (1) Adunarea Generala Nationala este condusa de catre Presedintele
Asociatiei Logopezilor din Roméania sau de o persoana desemnata de acesta.

(2) Adunarea Generala Nationala poate fi convocata de catre:
a) Presedintele Asociatiei Logopezilor din Romania;
b) o treime dintre membri Comitetului Director National;

c) o treime din numarul reprezentantii desemnati de filialele sau sucursalele
teritoriale Tn Adunarea Generala Nationala sau reprezentanti provenind din cel
putin 10 judete si Municipiul Bucuresti.

Art45. - (1) Comitetul Director National al Asociatiei Logopezilor din
Roméania este alcatuit din 23 de membri alesi de Adunarea Generala
Nationala. in afara de acestia, in Comitetul Director National sunt desemnati,
cu rol consultativ, cate un reprezentant al Ministerului Sanatatii Publice,
Ministerului Educatiei Nationale, si Ministerului Muncii, Solidaritatii Sociale si
Familiei.

(2) Comitetul Director National asigura Asociatiei functionarea in conditiile
legii, Statutului de organizare si principiilor exercitarii profesiei de logoped.
Deciziile Comitetului Director National sunt obligatorii pentru toate structurile
teritoriale si pentru toti logopezii care exercita profesia in Romania.

(3) Comitetul Director National se intruneste legal cel putin semestrial in
prezenta a cel putin doua treimi din numarul membrilor stabiliti la alin. (1) si ia
decizii cu majoritate simpla de voturi, cu exceptia modificarilor Statutulului
Asociatiei, Regulamentului de organizare si functionare si Codului de
deontologie profesionald, caz in care este necesard majoritatea calificata de
doua treimi din numarul membrilor sai.

Art.46. - (1) Atributiile Comitetul Director National al Asociatiei Logopezilor din
Roménia sunt urmatoarele:

a) elaboreaza Statutul, Regulamentul de organizare si functionare al
Asociatiei si Codul de deontologie profesionald, precum si proiectele de
modificare a acestora si le supune aprobarii Adunarii Generale Nationale ;

b) stabileste strategia generala si departamentala, planul de masuri si actiuni
si le supune aprobarii Adunarii Generale Nationale;

c) pregateste lucrarile Adunarii Generale Nationale si aduce la indeplinire
hotararile acesteia;
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d) colaboreaza cu autoritatile publice din domeniul sistemului de invatdmant
si sanatate publica la elaborarea de norme privind exercitarea profesiei de
logoped pe teritoriul Romaniei;

e) alege dintre membri sai Biroul Executiv al Comitetul Director National, cu
exceptia celor alesi de Adunarea Generala Nationala, membri
departamentelor, comisiilor si serviciilor din subordinea sa si stabileste
indemnizatia acestora;

f) intocmeste proiectul bugetului de venituri si cheltuieli si il supune aprobarii
Adunarii Generale Nationale ;

g) stabileste cotizatia care trebuie platita obligatoriu de catre fiecare logoped,
contravaloarea serviciilor prestate de Asociatie, taxele de atestare si orice
taxe si contributii prevazute de Statut ;

h) gestioneaza bunurile Asociatiei Logopezilor din Romania i poate sa
initieze si sd subventioneze actiuni in beneficiul profesiei, actiuni de
intrajutorare sau de sponsorizare;

i)solutioneaza contestatile formulate impotriva decizilor si masurilor
Departamentelor si Comisiilor din subordine in conformitate cu regulamentul
propriu si functioneaza ca instanta disciplinara de recurs;

j) stabileste standardele profesionale de competenta si calitate, programul de
formare si pregatire profesionalda continua, elaboreaza reguli si manuale de
bune practici gi le supune aprobarii Adunarii Generale Nationale ;

e)elibereaza Atestatul de libera practicd corespunzator gradelor profesionale
si competentelor dobandite;

k) reprezinta logopezii in raporturile privind acordarea asistentei logopedice in
domeniul asigurarilor sociale de sanatate;

I) orice alte atribulii stabilite de lege sau Adunarea Generala Nallionala.

(2) Hotararile Comitetului Director National al Asociatiei Logopezilor din
Romaénia privind exercitarea profesiei sunt obligatorii pentru toti logopezii,
indiferent de forma de exercitare a profesiei.

(3) Comitetul Director National este responsabil pentru evaluarea si
asigurarea calitatii serviciilor logopedice si in acest sens adopta standarde de
referinta, indicatori de performanta, metodologia de control si asigurare a
calitdtii si coopereaza cu autoritati si institutii pentru asigurarea calitatii
serviciilor logopedice potrivit legii. Comitetul Director National elaboreaza
anual un raport de evaluare privind starea si calitatea activitatii profesionale a
logopezilor la nivel national. Raportul este public si este pus la dispozitia
autoritatilor publice Ji oricaror persoane interesate.

Art.47. - (1) Biroul Executiv al Comitetul Director National este format din
Pregedintele Asociatiei, 2 Vicepresedinti si un Secretar General, alesi in mod
individual de cétre Adunarea Generald Nationala, dintre membri s&i, pe o
durata de 4 ani, precum si 3 membri alesi de catre Comitetul Director National
dintre membri sai.
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(2) Biroul executiv al Comitetul Director National lucreaza legal in prezenta a
cel putin 3 dintre membri sai si aproba deciziile cu votul a cel putin 3 membri.

(3) Biroul executiv se intruneste o data pe saptamana sau ori de cate ori este
cazul, la cererea Presedintelui sau a cel putin 2 dintre membri s&i. In conditiile
stabilite de Statut, votul poate fi exprimat si prin corespondenta sau in format
electronic.

Art.48. - Atributile Biroului executiv al Comitetul Director National sunt
urmatoarele:

a) asigura activitatea permanenta a Comitetul Director National intre sedintele
acestuia gi executd hotararile Adunarii Generale Nationale si ale Comitetul
Director National,

b) coordoneaza activitatea departamentelor, comisiilor si serviciilor din
subordinea Comitetul Director National si pregateste sedintele si intalnirile de
lucru ale organelor colegiale de conducere ale Asociatiei;

c) intocmeste raportul anual de activitate si gestiune, pe care il supune spre
aprobare Comitetul Director National;

d) accepta donatiile, legatele si sponsorizarile facute Asociatiei Logopezilor
din Romania;

e) elaboreaza si supune spre aprobare Comitetului Director National proiectul
bugetului de venituri si cheltuieli, asigura executia bugetului aprobat si aproba
angajarea de personal;

f) indeplineste orice alte sarcini si atributii stabilite de catre Comitetul
Director National.

Art.49. - (1) Presedintele Asociatiei Logopezilor din Roméania indeplineste
urmatoarele atributii:

a) reprezinta Comitetul Director National in relatile cu persoanele fizice si
juridice din tara si strainatate;

b) incheie contracte si conventii in numele Comitetului Director National, cu
aprobarea Biroului Executiv;

c) convoaca si conduce sedintele Adunarii Generale Nationale si ale
Comitetului Director National;

d) duce la indeplinire deciziile Biroului Executiv, hotararile Comitetului Director
National date in sarcina sa si rezolva problemele si lucrarile curente;

e) angajeaza personalul de specialitate si administrativ;

f) indeplineste orice alte sarcini stabilite de Comitetul Director National ori de
Biroul Executiv, potrivit legii si Statutului.

(2) Presedintele poate delega indeplinirea unora dintre atributiile sale unuia
dintre Vicepresedinti sau altor membri ai Biroului Executiv.
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Art.50. - (1) Comisia de cenzori este alcatuitd din minim 3 membri, alesi de
adunarea Generala Nationala pentru un mandat de 4 ani.

in realizarea competentei sale Comisia de cenzori are urmatoarele atributii :
a) verifica modul in care este gestionat si administrat patrimoniul asociatiei;
b) intocmeste rapoarte si le prezinta Adunarii Generale;

c) poate participa la sedintele Comitetului Director, fara drept de vot;

d) indeplineste orice alte atribupii prevazute in statut sau stabilite de
Adunarea Generala.

Art.51. - (1) Nu pot primi sau exercita mandatul de membru al organelor de
conducere ale Asociatiei Logopezilor din Roménia, atat la nivel national, céat si
teritorial, logopezii care detin functii de conducere in cadrul ministerelor si
institutiilor administratiei publice centrale si locale, a patronatelor si
sindicatelor profesionale, precum si orice fel de functii de demnitate publica.
Nu pot exercita mandatul de membru al organelor de conducere ale Asociatiei
Logopezilor din Romania logopezii care au fost sanctionati disciplinar, cu
exceptia mustrarii $i avertismentului.

(2) Logopezii pentru care, in timpul mandatului de membru al organelor de
conducere, a survenit situatia de incompatibilitate sunt suspendati din functie.
Suspendarea dureaza pana la incetarea situatiei de incompatibilitate sau
pana la expirarea mandatului.

(3) Numarul de mandate in organele de conducere de la nivel teritorial $i
national, cu exceptia mandatului de membru in Adunarea Generala a
structurilor teritoriale si Adunarea Generala Nationala, este de maximum doua
mandate succesive.

Art.52. - (1) in toate structurile teritoriale ale Asociatiei Logopezilor din
Romania functioneaza un Consiliu al parintilor. Parintii ai caror copii
beneficiazd de servicii logopedice, precum si orice parinte poate deveni
membru al Consiliului parintilor in cadrul filialelor sau sucursale constituite n
localitatile in care domiciliaza.

(2) Membri Consiliului parintilor participa la Adunarile Generale ale structurilor
teritoriale si desemneaza potrivit normei de reprezentare prevazuta de art. 39
din lege reprezentantii care participa la lucrarile Adunarii Generale Nationale.

(3) Consiliul parintilor sustine programele si activitatile de promovare si
popularizare logopediei si informare a comunitatii, programele terapeutice
individualizate a persoanelor cu nevoi speciale si de sprijinire a familiilor din
care acestea fac parte, poate atrage resurse financiare constand in contributii,
donatii, sponsorizari etc., si desfasoara orice activitati de suport pentru
imbunatatirea calitatii serviciilor logopedice.

(4) Consiliul parintilor este in mod obligatoriu consultat de conducerea
structurilor teritoriale in momentul alocarii fondurilor si resurselor pe care
parintii le-au pus la dispozitia Asociatiei, si este informat periodic in legatura
cu gestiunea acestora.

24



SECTIUNEA a 6-a
Venituri si cheltuieli

Art.53. - Veniturile Asociatiei Logopezilor din Romania se constituie din :
a) taxa de inscriere si cotizatiile lunare ale membrilor;
b) contributiile bénesti sau in natura ale membrilor si simpatizantilor;

c) contravaloarea serviciilor prestate membrilor sau persoanelor fizice si
juridice, inclusiv din organizarea de cursuri si alte forme de formare
profesionala continua;

d) donatii, legate si sponsorizari de la persoane fizice si juridice;
e) drepturi editoriale si incasari din vanzarea publicatiilor proprii;

f) subventii obtinute de la bugetul de stat sau de la bugetele locale si resurse
din fonduri publice sau din finantari nerambursabile;

g) fonduri rezultate din manifestarile culturale si stiintifice, organizate in scop
social sau profesional, potrivit statutului;

h) orice alte surse prevazute de lege si statut.

Art.54. - (1) Cuantumul taxelor de autorizare si atestare, cotizatia lunara si
contravaloarea serviciilor se stabilesc de Comitetul Director al Asociatiei
Logopezilor din Roménia, cu aprobarea Adunarii Generale.

(2) Pentru cotizatiile datorate si neplatite potrivit Statutului, Comitetul Director
al Asociatiei Logopezilor din Roménia poate stabili majorari de intarziere in
cuantumul prevazut de dispozitiile legale aplicabile institutiilor publice.

(3) Neplata cotizatiei datorate de membri Asociatiei Logopezilor din Romania
pentru o perioada de minim 3 luni constituie abatere disciplinara. Neplata
cotizatiei o perioada de 6 luni se sanctioneaza cu suspendarea calitatii de
membru péna la plata cotizatiei datorate.

Art.63. - Veniturile obtinute pot fi utilizate pentru organizarea si functionarea
Asociatiei, a Centrului Logos de formare si pregatire logopedica, pentru
cercetarea teoretica si practica, cheltuieli de personal, perfectionarea pregatirii
profesionale, pentru elaborarea de materiale suport in terapia logopedica,
acordarea de burse si ajutoare logopezilor cu venituri mici, crearea de institutii
cu scop filantropic si stiintific, acordarea de premii pentru membri cu activitati
profesionale deosebite, alte cheltuieli aprobate, dupa caz, de Comitetul
Director al Asociatiei Logopezilor din Roménia.
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SECTIUNEA a 7-a
Raspunderea logopezilor. Raspunderea disciplinara

Art.64. - Logopezii raspund disciplinar, civil sau penal, individual, direct si
permanent pentru competenta si calitatea serviciilor fatd de beneficiarii
terapiei logopedice, nu pot aduce atingere sanatatii si integritatii beneficiarilor
terapiei logopedice si nici drepturilor acestora implicate in actul terapeutic.

Art.65. - (1)Logopezii raspund disciplinar pentru nerespectarea legii si
Regulamentului profesiei, a Codului de deontologie profesionala si a regulilor
de buna practica profesionald, a prevederilor Statutului Asociatiei Logopezilor
din Romania, pentru nerespectarea deciziilor obligatorii adoptate de organele
de conducere ale asociatiei profesionale, precum si pentru orice fapte
savarsite in legatura cu profesia, fapte care sunt de natura sa prejudicieze
onoarea membirilor corpului profesional al logopezilor sau sa aduca atingere
prestigiului  profesiei si  Asociatiei Logopezilor din Romania.
(2)Raspunderea disciplinara, potrivit acestei legi, nu exclude raspunderea
penald, contraventionala sau civila, conform prevederilor legale.

Art.66. - (1) Plangerea disciplinara impotriva unui logoped se depune :

a)la organele colegiale de conducere ale sucursalei sau filialei al carui
membru este;

b) la organele reprezentative nationale in cazul logopezilor straini, precum si
in cazul abaterilor disciplinare savarsite de reprezentantii structurilor teritoriale
si membri organelor de conducere si control asociative.

(2) Plangerea este transmisa Comisiei de disciplina. Comisia de disciplina se
poate sesiza si din oficiu.

Art.67. - (1) In cadrul Comitetului Director National se organizeaza si
functioneaza Comisia de disciplina.
(2) Comisia de disciplina functioneaza independent, conform Regulamentului
disciplinar.

(3) Comisia judeca in complete de 3 (trei) membri abaterile disciplinare
savarsite de logopezi si de 5 (cinci ) membri abaterile disciplinare savarsite de
reprezentantii structurilor teritoriale si membri organelor de conducere si
control asociative.

(4) Membri Comisiei de disciplina sunte alesi de Adunarea Generala
Nationala pentru un mandat de patru ani, din randul logopezilor cu o vechime
de peste sapte ani $i cu o reputatie nestirbita.

(5) Functia de membru al Comisiei de disciplina este incompatibila cu orice
alta functie in cadrul Asociatiei Logopezilor din Romania.

(6) Procedura instrumentarii plangerii si ancheta disciplinara, a judecarii
abaterilor i punerii in executare a sanctiunilor este prevazutd de
Regulamentul disciplinar, care trebuie s& prevada proceduri echitabile si care
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sa nu ingradeasca deopotriva dreptul la aparare al persoanei cercetate, cat si
dreptul persoanelor vatdmate la solutionarea plangerii de catre jurisdictiile
profesionale.

Art.68. - Sanctiunile disciplinare sunt:
a) mustrare;

b) avertisment scris;

¢) vot de blam;

d) amenda de la 100 lei la 5000 lei, care se face venit in contul Asociatiei.
Plata amenzii se va face in termen de 30 de zile de la data ramanerii definitive
a hotararii disciplinare, sub sanctiunea suspendarii de drept din exercitiul
profesiei, pana la achitarea amenzii;

e) interdictia de a exercita profesia ori anumite activitati profesionale pe o
perioada de la o luna la 12 luni;

f) retragerea dreptului de libera practica ca sanctiune disciplinara.

(2) La sanctiunile disciplinare aplicate se poate prevedea, dupa caz, obligarea
celui sanctionat la efectuarea unor cursuri de perfectionare ori alte forme de
pregatire profesionala si indeplinirea anumitor acte profesionale in conditiile
legii sau statutului, cu posibilitatea aplicarii unei sanctiuni mai severe in caz
de neindeplinire a acestora.

Art.69. - (1) Actiunea disciplinara poate fi pornita in termen de cel muit 6 luni
de la data savarsirii faptei, sau de la data cunoasterii de catre cel pagubit a
consecintelor prejudiciabile.

(2) Sanctiunile aplicate, cu exceptia sanctiunilor mustrarii i avertismentului,
se Tnregistreaza in Registrul unic al logopezilor cu drept de libera practica.

(3)Sanctiunile aplicate se fac publice Tn extras, iar hotararea disciplinara se
comunica persoanei care a facut plangerea, logopeduiui si angajatorului
acestuia, dupa caz.

Art.70. - (1) Impotriva hotararii Comisiei de disciplind se poate face
contestatie la Comitetul Director National, care admite sau respinge
Contestatia.

(2) Impotriva deciziei Comitetului Director National orice persoana interesata
poate face Plangere in termen de 45 de zile de la comunicarea sau luarea la
cunostinta a deciziei la instanta de contencios administrativ competenta.

Art.72. - (1)Persoana care se pretinde prejudiciata de terapia logopedica are
obligatia de a dovedi ca a urmat terapia, iar logopedul impotriva caruia s-a
formulat Plangerea are obligatia de a dovedi netemeinicia Plangerii i faptul
ca si-a findeplinit obligatile profesionale potrivit legii si deontologiei
profesionale.
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(2) Actiunile intentate in baza prezentei legi pentru repararea prejudiciului
cauzat beneficiarilor terapiei logopedice prin atingeri aduse sanatatii si
integritatii acestora sunt scutite de taxa de timbru si nu sunt conditionate de
formularea Plangerii disciplinare.

Art.73. - (1) Practicarea profesiei de logoped de catre o persoana care nu
este inscrisa in Registrul unic al logopezilor constituie infractiune si se
pedepeste conform Codului Penal.

(2) Comitetul Director al Asociatiei Logopezilor din Romania este in drept sa
exercite actiunea juridica sau sa sesizeze, dupa caz, organele judiciare si
autoritatile competente pentru urmarirea si trimiterea n judecata a
persoanelor care isi atribuie sau care intrebuinteaza fara drept titlul ori
calitatea de logoped sau care practica in mod ilegal profesia de logoped.

CAPITOLUL IV
Dispozitii privind exercitarea profesiei de logoped in Roménia de
catre logopezi cetateni ai unui stat membru al Uniunii Europene, ai unui
stat apar{indnd Spatiului Economic European sau ai Confederatiei
Elvetiene

Art.74. - (1) Profesia de logoped se exercitd, pe teritoriul Romaniei, in
conditiile prezentei legi, de catre persoanele fizice posesoare ale unui titlu
oficial de calificare in logopedie, dupa cum urmeaza:

a) cetateni ai statului roman;

b) cetateni ai unui stat membru al Uniunii Europene, ai unui stat apartinand
Spatiului Economic European sau ai Confederatiei Elvetiene, precum si
membri de familie ai acestora conform legislatiei in vigoare;

c) sotul unui cetatean roman, precum si descedentii si ascendentii in linie
directd aflati in intretinerea unui cetatean romén, indiferent de cetatenia
acestora,;

d) cetatenii statelor terte beneficiari ai statutului de rezident permanent in
Romania; e) beneficiari ai statutului de rezident pe termen lung
acordat de unul dintre statele prevazute la lit. b).

(2) Logopezii cetateni ai unui stat membru al Uniunii Europene, ai unui stat
apartinand Spatiului Economic European sau ai Confederatiei Elvetiene,
stabiliti n unul dintre aceste state, sunt exceptati, in caz de prestare
temporara sau ocazionala de servicii logopedice, dar nu mai mult de un an,
de la obligativitatea inscrierii in Asociatia Logopezilor din Romania.

(3) Logopezii cetateni ai unui stat membru al Uniunii Europene, ai unui stat
apartinand Spatiului Economic European sau ai Confederatiei Elvetiene, care
exercitd profesia ca urmare a recunoasterii calificarii profesionale de catre
autoritatile competente roméane, trebuie sa posede cunostintele lingvistice
necesare desfasurarii activitatilor profesionale in Romania.
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Art.75. - (1) Cetatenii Uniunii Europene si cetatenii statelor membre ale
Spatiului Economic European si Confederatiei Elvetiene si membri acestora
de familie isi pot exercita dreptul la liberda circulatie, de rezidenta si de
rezidenta permanenta pe teritoriul Romaniei in conditiile prevazute de O.U.G.
nr.102/2005 privind libera circulatie pe teritoriul Romaniei a cetatenilor statelor
membre ale Uniunii Europene si Spatiului Economic European.

(2) Luarea in evidenta si eliberarea certificatului de inregistrare pentru
cetatenii Uniunii Europene aflati in situatiile prevazute la art. 74 alin. (1) lit. b),
c), d) sie) sevaface in baza contractului de munca sau unei adeverinte
eliberata de angajator pentru activitate sau servicii logopedice, vizata in
conditiile legii, ori atestatului de liberd practica pentru exercitarea profesiei
intr-o forma de exercitare independenta, eliberat conform prezentei legi.

Art.76. - (1) Pentru cetatenii U. E. si cetatenii statelor membre ale S.E.E. si
Confederatiei Elvetiene care doresc sa exercite in Romania, in mod
independent sau ca salariati, profesia de logoped, regimul recunoasterii
diplomelor si calificarilor este cel prevazut de Legea nr. 200 din 25/05/2004
privind recunoasterea diplomelor si calificarilor profesionale pentru profesiile
reglementate din Roménia cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Regimul general de recunoastere este cel prevdzut de dispozitiile care se
aplica profesiilor reglementate, iar in situatile Tn care solicitantul nu
intruneste, dintr-un motiv specific si exceptional, conditile pentru aplicarea
procedurii de recunoastere automatd, se procedeaza la atestarea
competentei avandu-se in vedere experienta profesionald sau o formare
reglementatd, In vederea garantarii accesului ori exercitarii profesiei de
logoped ca profesie reglementata intr-un stat membru al U.E., al S.E.E. sau
in Confederatia Elvetiana.

Art.77. - (1) In cazul stabilirii pe teritoriul Romaniei, solicitérile logopezilor
cetateni ai unui stat membru al Uniunii Europene, ai unui stat apartinand
Spatiului Economic European sau ai Confederatiei Elvetiene cu privire la
recunoasterea dilomelor si calificarilor se solutioneaza de Ministerul Sanatatii
Publice, in colaborare cu Asociatia Logopezilor din Romania, in termen de 3
luni de la depunerea dosarului complet de catre cel interesat prevazut de
Anexa nr.4. Solicitantii primesc atestatul de libera practica cu indicarea titlului
si gradului profesional si calitatea de membru al Asociatia Logopezilor din
Romania in urma recunoasterii diplomelor si calificarilor profesionale potrivit
procedurii  si termenelor prevazute de Legea nr. 200 din 2004 privind
recunoasterea diplomelor si calificarilor profesionale pentru profesiile
reglementate din Roménia cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Solicitantii sunt exceptati de la obligatia fnscrierii in Asociatia Logopezilor
din Romania din Romania, precum si de la plata cotizatiei de membru, atunci
cand exercita temporar sau ocazional profesia de logoped in Romania.
Caracterul temporar i ocazional al exercitarii profesiei este stabilit, de la caz
la caz, de Ministerul Sanatatii Publice, la propunerea Asociatiei Logopezilor
din Romania, Tn functie de durata, frecventa, periodicitatea si continuitatea
activitatii desfagurate, care nu poate depasi insa o perioadd cumulata de 6
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luni de exercitare temporara sau ocazionala intr-un an calendarisic. Solicitantii
sunt Tnregistrati in evidentele profesionale ale Asociatiei Logopezilor din
Romania pe durata prestarii serviciilor respective, in baza copiei
documentelor transmise in acest scop de Ministerul Sanatatii Publice.

(3) Logopezii cetateni ai unui stat membru al Uniunii Europene, ai unui stat
apartinand Spatiului Economic European sau ai Confederatiei Elvetiene care
exercita profesia de logoped in Romania au dreptul de a atasa la titlul
profesional prevazut ia alin. (1) titlul legal de formare obtinut Tn statul membru
de origine sau de provenientd, in limba statului emitent si, eventual,
abrevierea acestui titlu Tn masura in care nu este identic cu titlul profesional.
Titlul legal de formare va fi insotit de numele si locul institutiei sau ale
organismului emitent. Prestarea cu caracter temporar sau ocazional a
serviciilor logopedice pe teritoriul Romaniei se face cu titlul profesional
prevazut de lege pentru calificarea profesionala fnsusita.

Art.78. - Pe durata exercitarii profesiei de logoped in Romania sau prestarii
cu caracter temporar sau ocazional a serviciilor logopedice pe teritoriul
Romaniei, logopezii cetateni ai unui stat membru al Uniunii Europene, ai unui
stat apartinand Spatiului Economic European sau ai Confederatiei Elvetiene
se supun dispozitiilor prezentei legi in ceea ce priveste drepturile si obligatiile
acestora si dispozitiilor disciplinare prevazute de lege pentru logopezii membri
ai  Asociatiei Logopezilor din Romania, precum si reglementarilor si
standardelor profesionale privind exercitarea profesiei stabilite de Asociatia
Logopezilor din Romaénia.

CAPITOLUL V
Rolul si atributiile autoritatii de stat. Dispozitii tranzitorii gi finale

Art.79. - (1) Autoritatile administratiei publice centrale urmaresc modul de
respectare a prevederilor legale in activitatea Asociatiei Logopezilor din
Roméania in propriul domeniu de competenta si asigura supravegherea
respectarii de catre Asociatie a conditiilor si cerintelor care stau la baza
recunoasterii acesteia ca asociatie profesionala.

(2) Autoritatile administratiei publice locale sprijind activitatea Asociatiei
Logopezilor din Romania si asigura potrivit legii conditiile pentru desfasurarea
activitatii logopedice in institutile de invataméant de stat sau din domeniul
sanatatii publice.

Art.80. - Apartenenta la organizatia profesionala este o conditie de exercitare
a profesiei de logoped, iar asociatia profesionala trebuie sa indeplineasca
standardele de legalitate, competenta si deontologie profesionala imperative.
Atributiile Asociatiei Logopezilor din Romania nu pot fi exercitate de nici o
autoritate publicé sau alta asociatie profesionala.

Art.81. - (1) Asociatia Logopezilor din Romania in domeniul logopediei nu
poate fi supusa ierarhiei administrative sau tutelei.
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(2) Ministerele sau alte autoritati centrale pot avea activitati de reglementare
in domeniul activitatii logopedice, dar fara ca aceasta sa constituie o ingerinta
in activitatea organizatiei profesionalé a logopezilor, in conditiile in care sunt
respectate prevederile legale, standardele stiintifice si etice, si se dovedeste
responsabilitatea profesionala a membrilor corpului profesional.

(3) Ministerele pot desemna un reprezentant in organele statutare de
conducere ale asociatiei profesionale, care este membru de drept si participa
la luarea deciziilor care privesc exclusiv aplicarea legii si a politicilor publice Tn
domeniul activitatii logopedice.

(4) In cazul in care reprezentantul autorititii de stat constatd cd nu sunt
respectate prevederile legale, acesta sesizeaza organele de conducere ale
Asociatiei Logopezilor din Romania. in termen de 15 zile de la efectuarea
demersului, acestea adopta masurile necesare de incadrare in legalitate si
informeaza autoritatea care a efectuat sesizarea in acest sens.

Art.82. - Asociatia Logopezilor din Romania colaboreazd cu autoritatiile si
institutile  publice in vederea oferirii de servicii logopedice in echipa
multidisciplinara specializatd in domeniul serviciilor specializate integrate de
sanatate, educatie si sociale care vizeaza identificarea precoce, tratamentul,
recuperarea persoanelor diagnosticate cu anumite maladii (tulburédri din
spectrul autist, tulburari de sanatate mintala asociate, etc.).

Art.83. - Instantele judecatoresti exercita controlul judiciar asupra modului in
care se asigurd independenta functionald si organizatoricd a organizatiei
profesionale a logopezilor, accesul liber in profesie, calitatea si
responsabilitatea serviciilor logopedice.

Art.84. (1) in termen de 6 luni de la intrarea in vigoare a legii, Asociatia
Logopezilor din Roménia va proceda la convocarea Adunarii Generale
Nationale a logopezilor, cu indeplinirea tuturor conditiilor si cerinfelor care
stau la baza recunoasterii acesteia ca organizatie profesionald nationala
potrivit prezentei legi.

(2) In termen de 12 luni de la intrarea in vigoare a legii, todi logopezii care
exercitd profesia pe teritoriul Romaniei vor proceda la inscrierea in Asociatia
Logopezilor din Roméania Ui exercitarea activitaOii intr-una din formele de
organizare ale profesiei potrivit prezentei legi.

Art.85. - In termen de 6 luni de la intrarea in vigoare a prezentei legi,
Ministerul Muncii si Protectiei Sociale, Ministerul Educatiei si Ministerul
Sanatatii Publice, dupa consultarea Asociatiei Logopezilor din Romania, vor
elabora norme metodologice de aplicare a legii.
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Art.86. - Legea nr. 200/2004 privind recunoasterea diplomelor si calificarilor
profesionale pentru profesiile reglementate din Romania se completeaza cu
urmatoarele prevederi:

a) Lista profesiilor reglementate Tn Romania prevazuta in Anexa nr. 2. A.
Profesiile reglementate care necesita cel putin 3 ani de studii superioare
(diploma a unei universitati sau a unui colegiu universitar) se completeaza cu
lit. z ' - logoped:;

b) Lista autoritatilor competente corespunzatoare fiecarei
profesii reglementate in Roménia prevazuta in Anexa nr. 3 litA Profesiile
reglementate care necesita cel putin 3 ani de studii superioare (diploma a unei
universitati sau a unui colegiu universitar) se completeaza cu lit. k -Asociatia
Logopezilor din Roménia;

c) Lista profesiilor cérora li se aplici prevederile art. 35* din lege A. Profesii
care necesita cel putin 3 ani de studii superioare (diploméa eliberata de o
universitate sau de un colegiu universitar) prevazuta in Anexa nr. 8 se
completeaza cu lit. k — logoped.

Aceastd lege a fost adoptatd de Parlamentul Roméniei, cu

respectarea prevederilor art.76 (1) din Constitutia Romaniei.

PRESEDINTE PRESEDINTE
CAMERA DEPUTATILOR, SENAT,
Roberta Alma Anastase Mircea Geoani
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ANEXA 1

in intelesul prezentei legi, termenii si expresile de mai jos au
urmatoarele semnificatii:

Logopedia este stiinta ce studiaza vocea, vorbirea, limbajul (scris si de calcul)
si comunicarea, domeniu complex, cu caracter interdisciplinar si de sinteza a
mai multor stiinte cu caracter socio-uman preocupate de studiul fenomenelor
de limbaj, avdnd o autonomie metodologica, strict diferentiatd de celelalte
ramuri ale psihopedagogiei speciale. Ca domeniu profesional, logopedia
aclJioneaza prin integrare, incluziune, recuperare, instructie si educatie in
cazul tulburarilor de limbaj care apar la varsta prescolara, scolara sau in
cazul adultilor.

Logopatia este orice forma de tulburare de vorbire si limbaj, indiferent de
etiologia (pot fi cauze genetice, somatice, patogene, psihologice, pedagogice,
familiale, economico-sociale, etc) si simptomatologie, care se manifesta
singular sau asociat cu alte tulburari psihice $ i intelectuale.

Logopedul este profesionistul calificat, cu drept de libera practica, care ac
tioneaza in relat ia terapeutica cu beneficiarii terapiei (copii sau adulti) bazata
pe incredere reciproca, intelegerea si respectarea sistemului de perceptii si
valori al acestora prin terapie, tratament si programe de interventie logopedica
adecvate specificului  patologiei, personalitati  logopatului, calitatii
parteneriatului cu familia, scoala li alti factori sociali.

Logopatul sau beneficiarul terapiei logopedice este persoana (copil sau adult)
care are nevoie de ajutorul specializat al logopedului si are dreptul sa
primeasca din partea acestuia sprijin calificat, organizat si continuu si de a
beneficia de intelegere, suport si stimulare pentru a angajarea voita,
constientd, in tratament pentru eliminarea, corectarea sau ameliorarea
logopatiei sale. Apartinatorul este persoana care face parte din famile/familia
extinsd indreptallita sa insoteasca si sa reprezinte logopatul pe perioada
terapiei logopedice.

Terapia logopedica, in special pentru aspectele patologice, raspunde
principiului de abordare didactica a raportului normal-patologic, in procesul de
structurare si integrare a personalitatii, prin actiuni de compensare cu scopul
de a restabili un echilibru deranjant al personalitatii; actiuni de recuperare prin
masuri social pedagogice si medicale pentru a normaliza potentialul restant
senzorial, intelectual, psihic sau moral; actiuni de reeducare prin
compensarea lacunelor unei educatii anterioare, ale carei efecte au fost
neconcludente in tratarea logopatiei; actiuni de reabilitare si redobéndire a
unui statut normal si pozitiv al unei persoane, dupa o stare fizica pierduta,
boald sau convalescenta.

Tratamentul logopedic sau interventia logopedicd desemneaza suma
metodelor, mijloacelor, procedeelor si tehnicilor, teoretice si practice, folosite
pentru a realiza terapia diferitelor logopatii si adaptarea logopatului la cerintele
scolare, abordarea cat mai timpurie a fiecarui caz recuperator, elaborarea
unui program personalizat la cre logopatul (copil sau adult) participd in
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masura posibilitatilor curente si implicarea familiei si altor factori in programul
individual de educatie si terapie.

Examinarea logopedica urmareste stabilirea etiopatogeniei si determinantele
acesteia, formele si structura logopatiei si presupune un circuit complex de
etape care sa permitd specialistului sa adapteze terapia fiecarui caz:
examinarea limbajului din punct de vedere al acuratetei si preciziei ca
structura fonetica, articulator lingvistica; anamneza; investigarea relatiei dintre
dezvoltarea intelectuala si tulbuarile de limbaj prin teste si probe verbale. In
anumite cazuri nu se poate dispensa de examinarea neuropsihica.

Copilul este persoana care nu a implinit varsta de 18 ani si nu a dobandit
capacitatea deplina de exercitiu, in conditiile legii; familia este alcatuita din
parintii si copiii acestora, iar familie extinsa din copilul, parintii si rudele
acestuia pana la gradul IV inclusive. Respectarea si garantarea drepturilor
copilului se realizeaza conform principiilor si prevederilor Legii nr. 272/2004
privind protectia si promovarea drepturilor copilului cu modificarile Oi
compiletarile ulterioare.

nvatamantul public sau de stat este invatamantul organizat in baza legii in
subordinea  Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului; din
sistemul public de invatamant fac parte invatamantul special, centrele si
cabinetele de asistenta psihopedagogica si centrele logopedice interscolare si
in cabinetele scolare, in care functioneaza logopezi potrivit reglementarilor
speciale aplicabile; invatamantul privat, functiile didactice, categoriile de
personalul didactic, si orice termeni, definitii gi institutii aplicabile sunt
prevazute de Legea nr.1/2011 a educatiei nationale.

Pacientul este persoana sanatoasa sau bolnava care utilizeaza serviciile si
ingrijirile de sanatate si ale carui drepturi sunt prevazute de Legea nr. 46/2003
a drepturilor pacientului.

Sistemul de sanatate publica este alcatuit din toate tipurile de unitati sanitare
de stat sau private, activitatea fiind coordonatd de catre Ministerul Sanatatii
Publice potrivit Legii nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii;
logopezii care activeaza in sistemul public de sanatate ca personal medical
auxiliar sau presteaza activitati conexe servicilor medicale sunt supusi
reglementarilor aplicabile privind asistenta de sanatate publica.
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ANEXA NR. 2

Logopezii indeplinesc, in conditile prevazute de lege, de Codul
deontologic profesional si in conformitate cu tipul de Atestat de libera practica
individual, acte profesionale de tratament si interventie logopedica
corespunzatoare urmatoarelor tipuri de logopatii :

- recuperarea tulburarilor de voce, de origine functionald sau
organica, congenitala sau dobandita;

- recuperarea in tulburarile de fonatie, produse de deficiente organice
congenitale sau dobandite;

- educatia precoce si stimularea limbajului si comunicarii la copil
(intarziere in dezvoltarea limbajului);

- reeducarea tuturor disfunctilor in dezvoltarea comportamentului
verbal indiferent de varsta baneficiarului si indiferent de etiologia lor;

- reeducarea tulburarilor de articulare indiferent de originea lor;

- corectarea tulburarilor de ritm si fluenta;

- initierea, formarea si asigurarea functionalitatii vorbirii, limbajului si
comunicarii la copiii cu tulburari pervazive de dezvoltare;

- demutizarea;

- corectarea/conservarea vocii, vorbirii, limbajului $i comunicarii in
surditatea dobandita;

- invatarea citirii labiale;

- educarea vocii, vorbirii si limbajului oral si scris in cecitate;

- stimularea limbajului oral, scris, citit si de calcul in deficientele
mentale;

-  formarea/corectarea limbajului scris, citit si de caicul in alexii,
dislexii, agrafii, disgrafii, disortografii, discalculii.
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ANEXA NR.3

Logopezii depun Juramantul la intrarea in profesie.Formula religioasa din final
poate fi inlocuita, dupa caz, cu formularea “ Fac acest juramant in mod
solemn, liber, pe onoare!”.

“Jur sa respect viata si fiinta umana, sanatatea si integritatea acesteia;

Jur sa respect stiinta si cunoasterea profesiunii de logoped si sa apar
prestigiul acesteia;

Jur sa duc mai departe cu cinste munca predecesorilor mei si sa le acord
respectul cuvenit celor de la care voi invata aceasta profesie;

Jur sa apar si sa servesc interesele tuturor celor cu nevoi speciale si mai ales
ale copiilor,

Si din toate puterile mele sa contribui la asigurarea starii de bine si a
sanatatii acestora si sd aduc bucurie si implinire celor care au nevoie de
mine.

Asa sa imi ajute Dumnezeu!”
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ANEXA NR.4

LISTA
documentelor solicitate pentru recunoasgterea diplomelor gi calificarilor
obtinute in statele U. E., statele membre ale S.E.E. gi Confederatia
Elvetiana

A. Dosarul prevazut la art. alin. (1) cuprinde urmatoarele documente care
vor fi depuse in original, dupa caz, sau in copie si traducere legalizata:

a) copia documentului de cetatenie;

b) Copie de pe atestatele de competenta profesionald sau de pe titlul de
calificare care asigura accesul la profesia in cauza si, dupa caz, atestarea
experientei profesionale a persoanei in cauza.

Autoritatile competente roméne pot invita solicitantul sa furnizeze informatii
privind formarea sa, astfel incat sa poata stabili o eventualad diferenta
substantiald fatd de formarea nationala necesara, definitd potrivit legii
romane. in cazul in care solicitantul nu este in masura s& furnizeze
respectivele informatii, autoritatea competenta romana se adreseaza
punctului de contact, autoritatii competente sau oricarui alt organism
competent al statului membru de origine.

in cazul recunoasterii experientei profesionale, solicitantul va depune o
atestare privind natura si durata activitatii, eliberatda de autoritatea sau
organismul competent al statului membru de origine ori al statului membru de
provenienta ;

c) certificatul emis de autoritatile competente ale statului membru de origine
sau de provenientad prin care se atesta ca titlurile oficiale de calificare sunt
cele prevazute de Directiva 2005/36CE;

d) certificatul de sanatate fizica si psihica emis de statul membru de origine
sau de provenienta;

e) dovada emisa de statul membru de origine sau de provenienta, prin care
se atesta onorabilitatea si moralitatea posesorului;

f) dovada de asigurare privind raspunderea civila pentru greseli in
activitatea profesionald, emisa de bancile si societatile de asigurare in vigoare
in statul membru gazda in ceea ce priveste termenii si extinderea acestei
garantii, sau un document similar eliberat in Romania.

(2) Documentele prevazute la alin. (1) lit. d)-f) sunt valabile 3 luni de la data
emiterii.

(3) In situatia in care pentru accesul si exercitiul activitatii prevazute la alin.
(1) statul membru de origine sau provenientd nu impune o astfel de cerinta si,
in consecinta, nu emite cetatenilor sai documentul prevazut la alin. (2) lit. d),
autorititile competente romane acceptd din partea acestuia un atestat
echivalent certificatului de sanatate sau un astfel de certificat eliberat in
Romania.
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(4) In cazul in care statul membru de origine sau de provenienta nu impune
o astfel de cerintd si, in consecinta, nu emite cetatenilor sai documentul
prevazut la alin. (2) lit. e), autoritatile competente romane acceptad atestatul
eliberat pe baza declaratiei sub juramant sau a declaratiei solemne a
solicitantului privind caracterul onorabil, moral sau absenta unei situatii de
faliment ori care suspendd sau interzice exercitarea unei profesii in caz de
eroare profesionala grava ori de infractiune penald datd in fata unei
autoritatati judiciare sau administrative competente sau, dupa caz, a notarului
sau organizatiei profesionale abilitate in acest sens de acel stat, sau in fata
unui notar public in Romania.

B. Dosarul prevazut la art. alin. (1) in cazul prestarii temporare de servicii
logopedice, iar solicitantul se afla la prima deplasare in Romania cuprinde
urmatoarele documente care vor fi depuse n original, dupa caz, sau n copie
si traducere legalizata:

a) o declaratie prealabila scrisa, in care se precizeaza durata de prestare,
natura, locul de desfagurare a acestor activitati precum si domeniul de
asigurare sau alte mijloace de protectie personald sau colectiva privind
responsabilitatea profesionala de care solicitantul beneficiazd in statul
membru de stabilire;

b) copia documentului de cetatenie;

c) o dovada prin care autoritdtile competente ale statului membru de
stabilire atestd ca la data eliberarii acestui document posesorul este stabilit
legal pe teritoriul sau in vederea exercitarii profesiei ori activitatii de logoped si
nu i-a fost interzisa exercitarea acestora, nici chiar cu titlu temporar;

d) diplomele, certificatele sau alte titluri de calificare prevazute de lege sau
de normele Uniunii Europene pentru prestarea activitatilor logopedice.

(2) Declaratia prevazuta la alin. (1) lit. a) poate fi inaintata prin toate
mijloacele si se reinnoieste n fiecare an, daca prestatorul intentioneaza sa
furnizeze, de maniera temporard sau ocazionald, in cursul anului respectiv,
servicii logopedice in Romania.
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ANEXA NR.5

Lista profesiilor reglementate supuse regimului de recunoagtere a
diplomelor gi calificarilor in statele U. E., statele membre ale S.E.E. si

Confederatia Elvefiana

Anglia-"Speech and language therapists”;

Austria -"Logopadin/Logopade";

Bulgaria- " noronepg ";

Cehia -" Logoped ";

Cipru - " Logopathologon/logotherapeuton”;
Danemarca -"Audiologopaedisk”;

Elvetia - "Logopedist/diplomierter/e logoppade/in®;
Finlanda -"Puheterapeuttiliitto”;
Franta-"Orthophoniste";

Germania-"Sprachtherapeut(in) " sau "Logopadet/Logopadin”
ortoptist"Orthoptist(in) ;

Irlanda-"Speech and language therapists”;
Suedia -"Logopedférbundet”;
Spania-" Logopeda ";

Norvegia —" Logoped ";
Croatia-" Logopeda ";

Italia-" Logopedista ";

Olanda-" Logopedist *;
Polonia-" Logopeda ";
Portugalia-" Terapeuta da fala ";
Rusia-" noronen ";

Slovacia-" logopéd";

Ungaria —" logopédus ";
Grecia-" opBopwviag ".
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